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Enquéte annuelle réalisée aupres des apprenants de la promotion
2024-2025 (diplomeés juillet 2026)
Nom de la formation : Expert en digitalisation et exploitation des batiments

Taux de retour a I'enquéte . 100%
Enquéte de sortie : menée en juillet 2026

SATISFACTION GLOBALE

ENQUETE DE SATISFACTION . 0
APPRENANTS e ad)

FORMATION : Expert
en Digitalisation
& Exploitation
Batiments

« La relation avec le Personnel et
le .corps €nseignant a éta trés
sa:tlsfaisante. A chaque fois ils
Sadaptent 3 Vos difﬁcultés,et
Vous donnent des conseils poyr
Vous permettre d’avancer. »

ACCOMPAGNEMENT ECOLE

Information et accueil des candidats

Q = 3-Satisfait
= 4-Trés satisfait

67% des apprenants sont satisfaits du service informatique
100% sont satisfaits du service logistique du campus

Qualité de la formation

m 3-Satisfait

66,67% = 4-Trés satisfait

EXPERIENCE ENTREPRISE

des apprenants sont
satisfaits de leur intégration
dans leur entreprise d'accueil
et du suivi par le tuteur
entreprise.

INSERTION ET AVENIR PROFESSIONNEL A LA SORTIE DE LA FORMATION

Réalisée aupres de 100 % de la promotion 2024-2025 (diplomés juillet 2026), cette enquéte permet de mesurer la
situation des apprenants a I’issue de la formation et de comprendre leurs choix d’orientation. Si I’objectif de la
formation est de favoriser 1’insertion professionnelle, les résultats montrent ici une volonté unanime de poursuivre
leur parcours afin de consolider leur projet professionnel. Cette orientation apparait cohérente avec le caractére
encore émergent des métiers liés a la digitalisation et a 1’exploitation intelligente des batiments, dont les
compétences se structurent progressivement dans les organisations.

A Tissue de la formation, 100 % des apprenants
ont choisi de poursuivre leurs études : 67% en
alternance et 33% hors alternance. Cette
poursuite s’inscrit dans une démarche volontaire de
développement des compétences et de construction

Spifciatisuon MASTERE du projet professionnel.
y SPECIALISE

compétence

Une poursuite d’études orientée vers la
spécialisation

67 % des apprenants poursuivent vers un Mastére
spécialisé, tandis que 33 % s’orientent vers un
Master (M1 ou M2). Ces choix témoignent d’une
volonté d’approfondir les compétences acquises en formation et de renforcer leur profil professionnel.

Des motivations directement liées au projet professionnel

Les principales motivations exprimées sont ’acquisition d’une double compétence, la spécialisation dans
un domaine ciblé et la poursuite d’un projet professionnel défini. La poursuite d’¢tudes apparait ainsi
comme une étape stratégique dans leur parcours vers I’emploi.
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apprenants de la promotion 2024-2025 (diplomés juillet 2026)
Nom de la formation : Expert en digitalisation et exploitation des batiments

Taux de retour a I'enquéte . 67%
Enquéte de sortie : menée en juillet 2026

Une confiance renouvelée par nos tuteurs

1 0 0 /O L'ensemble des entreprises d'accueil se déclarent satisfaites ou trés

satisfaites de la collaberation glebale, de I'encadrement pédagogique
SATISFACTION , .
et du profil de nos étudiants.

« L'accompagnement des alternants et la bienveillance. »
POINT FORT RELEVE PAR UNE ENTREPRISE D'ACCUEIL

I SUIVI & ACCOMPAGNEMENT I COMPETENCES & INTEGRATION
Echange avec |'équipe pédagogique Capacité des
I apprenants &
® 50% Trés satisfait 50% Satisfait s'integrer Taux de satisfaction : 100%

rapidement dans
un projet

R
® 100% Trés satisfait

Compeétences techniques des étudiants
I
a a

@ 507 Trés satisfait 507 Satisfait

Vous souhaitez accueillir un alternant pour la prochaine rentrée ?




